Ad. 1.
ODLUKA

1. Raspisuje se natjec¢aj za izbor i imenovanje ravnatelja Bolnice, na mandatno razdoblje od 4
godine.

2. Natjecaj ¢e se objaviti u Narodnim novinama, Veéernjem listu — podruéje RH i na web stranici
Bolnice, u tekstu kako slijedi:

"Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i
127/2019), ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine, br.
100/2018, 125/2019, 133/2020, 147/2020 i 136/2021) i Clanka 30.- 34. Statuta Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice, (dalje u tekstu: Bolnica), Upravno vijeée Bolnice raspisuje

NATJECAJ
ZA 1ZBOR | IMENOVANJE RAVNATELJA
SPECIJALNE BOLNICE ZA MEDICINSKU REHABILITACIJU KRAPINSKE TOPLICE (m/z)

[.  Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveucilisni studij zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog usmijerenja te pet godina radnog iskustva u struci

- da ne postoji sukob interesa, odnosno da nema u vlasnistvu ili suvlasnistvu privatnu zdravstvenu
ustanovu,

- da nema u pravnoj osobi vlasniStvo dionica, vlasni¢kih uloga/udjela ili obveznica, odnosno financijski
interes u trgovackim drustvima ili drugim pravnim osobama s kojima Bolnica ima poslovni odnos,

- da kandidat za ravnatelja, njegov braéni drug ili izvanbraéni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi
interes u odlukama tijela Bolnice, - da protiv
kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuZznica, da
nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije donijeta presuda i

- da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog odnosa.

Il. Uz prijavu na natjecaj, kandidat za ravnatelja duzan je priloziti:

1. program rada i razvoja Bolnice za mandatno razdoblje

2. zivotopis u kojem ¢&e u skladu s dostavljenim dokazima obrazlozZiti ispunjavanje uvjeta

iz to¢ke |. ovog natjecaja

3. diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskom sveuciliSnom studiju ili integriranom
preddiplomskom i diplomskom sveuciliSnom studiju_zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog usmjerenja
4. odobrenje nadleZzne komore za samostalan rad (ako je kandidat zdravstvene struke)

5. potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

6. domovnicu kao dokaz o hrvatskom drZavljanstvu

7. ovjerenu izjavu da ne postoji sukob interesa, odnosno da nema u vlasnistvu ili suvlasnistvu
privatnu zdravstvenu ustanovu, da nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, vlasnickih uloga/udijela
ili obveznica, odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim pravnim osobama s
kojima zdravstvena ustanova ima poslovni odnos, da kandidat za ravnatelja, njegov bracni drug ili
izvanbracni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili drugi interes u odlukama tijela ustanove,

8. uvjerenje nadleznog suda da protiv njega nije doneseno pravomocno rjesenje o provodenju
istrage, da ne postoji potvrdena optuznica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga
te da nije donijeta presuda

9. potvrdu poslodavca da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz

radnog odnosa, a u slu€aju ako je kandidat za ravnatelja lije¢nik, duzan je priloZiti i uvjerenje
nadleZzne Komore da protiv njega nije pokrenut disciplinski postupak i da nije donesena konaéna
odluka disciplinskih tijela Komore.

Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta prilazu se u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

lll. Ravnatelj Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Krapinske Toplice imenuje se na mandatno
razdoblje od 4 godine.

IV. Kandidati koji prema posebnim propisima mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju, pod
jednakim uvjetima, duzni su se u prijavi pozvati na navedeno pravo, te, uz prijavu, priloziti i svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
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https://www.iusinfo.hr/zakonodavstvo/uredba-o-izmjenama-zakona-o-zdravstvenoj-zastiti-1
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pod jednakim uvjetima.

Ako se na natje€aj prijave kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju, pod
jednakim uvjetima, sukladno odredbi ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17 i 98/19, 84/21 ) duzni su dostaviti i
dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prava na prednost pri zapoS$ljavanju dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Ako se na natjeCaj prijave kandidati iz ¢lanka 48. stavka 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/2021), da bi ostvarili prednost prilikom zaposljavanja
pod jednakim uvjetima, duzni su u prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjec¢aja, kao i sve
ostale dokaze navedene u ¢lanku 49. navedenog zakona.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti za zaposljavanje dostupan je na poveznici
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza
%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon %200
%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Ako se na natje€aj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o za$titi vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/1992, 57/1992, 77/1992, 58/1993, 2/1994, 76/1994,
108/1995, 82/2001, 103/2003, 148/2013 i 98/2019) za ostvarivanje prednosti prilikom zapos$ljavanja
pod jednakim uvjetima, duzni su u prijavi priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje€aja, kao i ostale
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 6, 7, 8. i 48.f. navedenog zakona.

Ako se na natjeCaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/2013,
152/2014, 39/2018 i 32/2020) za ostvarivanje prednosti prilikom zapoS$ljavanja pod jednakim
uvjetima, duzni su u prijavi prilozZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjec¢aja, kao i ostale dokaze o
ispunjavanju uvjete iz ¢lanka 9. navedenog zakona — dokaz o priznatom statusu osobe s
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i naginu vodenja o€evidnika zaposlenih osoba s
invaliditetom.

V. Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je 15 (petnaest) dana od dana objave natje¢aja u "Narodnim
novinama" .

Na natjeCaj se mogu prijaviti kandidati oba spola.

VI. Bolnica dostavljene podatke kandidata obraduje u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu provedbe natje€ajnog
postupka radi zaposljavanja i u druge se svrhe nece Koristiti.

VII. Svi kandidati bit ¢e pisanim putem obavijeSteni o rezultatima natje€aja u roku od 45 dana od dana
isteka roka za podno&enje prijava.

VIIl. Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje€aja dostavljaju se u zatvorenoj omotnici na
adresu Bolnice: Gajeva 2, 49217 Krapinske Toplice s naznakom "natje€aj za ravnatelja-ne
otvarati", postom ili osobnom predajom na urudzbeni zapisnik u Odjelu za pravne, kadrovske i
opce poslove Bolnice na istoj adresi.

IX. Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

X. Bolnica pridrzava pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima".


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

